PUNICIFALIDADR PROVINCEIAL
DE TRUIKLO

ACTA DE SESION DEL COMITE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TRUJILLO

A, g A ACTA N° 03-2017-MPTICCI
Uy 7 =
’u}’:} E/ las instalaciones de la Municipalidad Provincial de Trujilio, siendo las 03:00 p.m.

e ras del dia 25 de abril de 2017, se reunieron los miembros integrantes del Comité de

Gerente Municipal
Presidente Titular.

Gerente de Administracién y Finanzas
Secretaria Técnica.

Gerente de Planeamiento y Presupuesto
Miembro Titular.

Gerente de Asesoria Juridica
Miembro Titular.

Gerente de Personal
Miembro Titular.
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AGENDA:

1. Validacién det Plan de Sensibilizacion y Capacitacién en Control interno de ia
Municipalidad Provincial, elaborado por el Eguipo de Trabajo Operativo en Coordinacion
con la Gerencia de Personal.

. Ve}'iﬁcacién de la informacidn registrada en el Aplicativo Informatico "SESCI" (Formulario
Tematico del proceso de contratacidn “"Contrataciones”), correspondiente a fa Actividad
. “Registrar el Diagnéstico y Plan de Trabajo del Proceso de la Contratacion Publica en
{ Aplicative informatice”, de la Meta 3 “Implementacién del control interno  {fase
lanificacidn) en los procesos de inversion publica y contratacion publica.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE TRUSHLO

ACTA DE SESION DEL COMITE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TRUJILLO

ACTA N° 03-2017-MPT/CCI
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Informe Previo:

El Presidente del Comité Control interno, dio inicio a la sesion, manifestando que:
Asumid el cargo de presidente titular del Comité de Control Interno en virtud de la
Resolucion de Alcaldia N° 254-2017-MPT, de fecha 31-03-2017, que se resuelve dar por
concluida la designacion del Abg. Willam Alfredo Matta Berrios, en el cargo de confianza
de Gerente Municipal.

Alsimismo, manifestd que Mediante Resolucion de Alcaldia N°® 238-2017-MPT, de fecha
Ak /$ 44-03-2017, se resueive dar por concluida la designacion del Lic. Carlos Enrigue Paz
: Ocampo, en el cargo de Gerente de Administracion y Finanzas, y designa a partir de la

bt fecha a la Econ. Luz Marcela Calvanapon Morales en su reemplazo, quien asumira el
/g cargo de Secretaria Técnica del Comité de Control interno.

J Y que para la realizacion de la presente sesion se cuenta con la presencia del Abg.
Daniel Mostacero Gutiérrez, quien fue designado en el cargo de Sub Gerente de
Abastecimiento, segin Resolucion de Alcaldia N7 241-2017-MPT, de fecha 27-03-2017,
en reemplazo del C.P.C Odar Ivan Florian Plasencia, quien es el responsable del
cumplimiento de la Actividad N° 3 de la Meta 03 “implementacién del Control Interno
(Fase de planificacién) en los Procesos de Inversion Publica y Contratacion Pdblica”, en
su calidad de Jefe del Organo Encargado de las Contrataciones.

1. Validaciéon del Plan de Sensibilizacion y Capacitacion en Control Interno de la
Municipalidad Provincial, elaborado por el Equipo de Trabajo Operativo en
Coordinacién con la Gerencia de Personal.

El Equipo de Trabajo Operative, presentd ef plan de Sensibilizacion y Capacitacion en
Control Interno, seguin el modelo del Anexo N° 06, de la “Guia para la implementacion y
forfalecimiento del Sistema de Controt Interno en las Entidades del Estado”, ef cual se
desarrollara desde el mes de mayo hasta agosto de 2017, abordando temas sobre el
ontrol Interno  y Gestidn por Procesos, dirgido a los funcionarios y colaboradores de la
unicipalidad Provincial de Trujillo, a fin generar o fortalecer sus capacidades para un
ecuado disefio, implementacion y evaluacion del SCl en la entidad.
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MUMICIPALIDAD PROVINCIAL
OF TRUSMLLO

ACTA DE SESION DEL COMITE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TRUJILLO

ACTA N° 03-2017-MPT/CCH

. Verificacion de la informacién registrada en el Aplicativo Informatico “SESCI”
(Formulario Tematico del proceso de contratacion “Contrataciones”),
correspondiente a la Actividad 3: “Registrar el Diagndstico y Plan de Trabajo del
Proceso de la Contratacién Publica en el Aplicativo Informatico”™, de la Meta 3
“Implementacion del control interno (fase planificacion} en los procesos de
inversion publica y contratacion publica.

Ei Sub Gerente de Abastecimiento, realizd una breve exposicidon de las acciones
realizadas para el cumplimiento de la Actividad N° 3 de la Meta 03 “Implemertacion
del Control Interno (Fase de planificacidn) en los Procesos de Inversion Piablica y
Contratacion Pablica”, manifestando gue el 24-04-2017 inicio el registro de la
nformacion  en el formulario tematico del proceso de contratacion  publica
« Jf‘Contrataciones” del aplicativo informatico "SESCI", debido a los inconvenientes
; daw@?-éb suscitados para la obtencién de su usuaric y contrasefia de dicho aplicativo; dejando
constancia que procedid al registro de la informacion de la Etapa 2, referida al Plan de
Trabaje para la Implementacién del Control interno en el proceso de Contratacion
Publica, puesto que el registro de la informacidn de |z Etapa 1, referida al Formulario de
v Autodiagndstico de Cl habia sido efectuado en su totalidad por su antecesor.

Sin embargo, subrayd que el registrc del Plan de Trabajo en el aplicative informético
“SESCI" se habia efectuado en base a dieciséis (16) propuestas de contro! (registradas

()
SR en la Etapa 1), faltando el registro de siete {07) propuestas de control que fueron
Tz formuladas para mitigar riesgos medios y bajos; y que no son susceptibles de agregar en
0%,

fa Etapa 2. Resaltd ademas que, éste inconveniente habia sido reportado el dia funes
24-04-2017, mediante correc eiecironico a la Contraloria General de la Republica
solicitando su apoyo para el registro (en la Etapa 1} de siete propuestas formuladas para
las preguntas N° 3, 10, 25, 28, 42, 68 y 87; no hablendo cbtenide hasta la fecha
respuesta alguna.
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Acto seguido, el Presidente del Comité Control Interno proyectd ia informacidn registrada
en el formulario tematico del procesc de contratacion publica “Contrataciones™ del

No se registraron siete propuestas de controf formuladas para las preguntas N°© 3, 10,
25, 28,42 88y 87

El resumen de riesgos identificados por fase del proceso de contratacién puablica
{Tabla N° 6) del informe N° 0128-2016-MPT/GAF-SGA difiere del Resumen de riegos
reporiados por el aplicativo SESCI. (segun figuras adjuntas)
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Resumen de riesgos identificadss por fase del proceso de contratacion publica
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
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ACTA DE SESION DEL COMITE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
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ACTA N° 03-2017-MPT/CCI
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resumen de riesgos identificados por fase del proceso de contratacion publica se
debe a que ia pregunta 16 de la Herramienta Autodiagnéstico {proporcionada por fa
CGR en Excel') se reporté como riesgo ALTO: sin embargo, el aplicativo lo reporta
como riesgo bajo. Resaité ademas que, éste inconveniente habia sido reportado
mediante correo electronico de fecha 24-04-2017, a la Contraloria General de Ig
Republica.

Etapa 2:

Se observa la falta del registro de siete propuestas de control (formuladas para las
preguntas N° 3, 10, 25, 28, 42, 68 y 87).

Sin embargo, se verifica que la informacion registrada correspondiente a dieciséis
{16) propuestas de control se encuentra adecuadamente desarrcolladas.

ACUERDOS.
/ B El CClH, habiendo tomado conocimiento de lo expuesto, por unanimidad acords o siguiente:

1. Validar y aprobar el Plan de Sensibilizacion y Capacitacion en Control Interno de la
Municipalidad Provincial de Trujillo.

Facultar al Presidente del CCl, para que en representacion de todos sus integrantes,
Y proceda a visar el Plan de Sensibilizacion y Capacitacién en Control Interno de ia
Municipalidad Provincial de Trujillo, en sefial de conformidad sobre su contenido.

Elevar al Titular de la Enfidad el Plan de Sensibilizacion y Capacitacion en Control
Interno, solicitando se apruebe y encargue su ejecucion a la Gerencia de Personal,

Aprobar la informacion registrada en el Aplicativo Informatico SESCI, Etapa 2: Registrar
lan de Trabajo, del Formulario Tematico “Contrataciones”, correspondiente a dieciséis
6) propuestas de control, hasta el 28-04-2017, en cumplimiento de la Actividad N° 3
la Meta 03 “Implementacién del Control Interno {Fase de planificacion) en los
rocesos de Inversion Pablica y Contratacion Publica”.
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o parte de {3 actividad N2 02 de la Meta 17.
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MUBICIPALIDAD PROVINCIAL
DE TRUWILLO

ACTA DE SESION DEL COMITE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TRUJILLO

ACTA N° 03-2017-MPT/CCI

Siendo las 4:30 p.m., se dio por terminada la sesion suscribiendo la presente Acta en sedal
de conformidad.

renfe Municipal
Presidente
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e Admmrstrac:on y Finanzas

aneamiento y Presupuesto
- Secrefario Téecnico

Miembro Titular

By
anza Espino Cantaro off hiofRuiz del Castillo
de Asesena Juridica @ et/ de Personal
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